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 الأكاديمي كاديمية للبرنامج  المتطلبات الأ
(Academic requirements for the academic program ) 

 

 عد ليعبأ إلكترونيا فقط ويمكن التحكم في المساحة وعرض الأعمدة حسب الحاجة.هذا النموذج م  

 
 

 ( General information) معلومات عامة  .1

 
  المؤسسة التعليمية 1

  الكلية 2

  قدم البرنامجي الذيالشعبة /القسم 3

  الأكاديمي اسم البرنامج 4

  ساعة(  -)بالوحدة للبرنامجالرصيد الكلي  5

  الشهادة العلمية الممنوحة عند استكمال البرنامج  6

  الأقسام العلمية ذات العلاقة بالبرنامج 7

  المستخدمة في العملية التعليمية اللغة 8

  منسق البرنامجاسم  9

  ( Bench marking)المراجع الخارجية للبرنامج 10

  منح اذن المزاولة للبرنامج تاريخ   11

  الكلية/ الجامعة/ غيرها( /مجلس القسم)الجهة التي منحت الإذن بالمزاولة 12

  تاريخ بدء الدراسة الفعلية بالبرنامج  13

 

 ( Programme objectives)أهداف البرنامج  .2

الخريج بعد إكمال البرنامج  تكتب الأهداف العام للبرنامج في صيغة المخرجات التي يفترض أن يكتسبها  

 . التعليمي بنجاح

1) ................................................................................................................ .............................. 

2)  ................................................................................................................ .............................. 

3) ................................................................................................................ .............................. 

 

 ( Academic standards)  المعايير الأكاديمية  .3

تكتب المواصفات والمعايير الأكاديمية للبرنامج التي توضح ما يجب أن يكون الطالب قد حققه عند  

 . إكماله البرنامج

1) ................................................................................................................ ........................... ... 

2) ................................................................................................................ .............................. 



3) ................................................................................................................ .............................. 

 (Bench marking)  الخارجية مقارنة ما يتم تقديمه مع المراجع   .4
1) ................................................................................................................ .............................. 

2) ................................................................................................................ .............................. 

3) .............................................................................. .................................. .............................. 

 

 ( Admission system)القبول   ام ـ ـ ـنظ  .5
 :يجب على المؤسسة تحديد متطلبات الالتحاق للدراسة بالبرنامج موضحة التالي

 التقدير الأكاديمي للطالب في المرحلة السابقة لهذا البرنامج . −

 بالبرنامج وترى المؤسسة ضرورة توفرها بالمتقدم للدراسة.أي متطلبات أخرى ذات علاقة   −

 امتحان قبول ومقابلة شخصية إن رأت المؤسسة ذلك. −

 شهادة إجادة لغة التدريس. −

 تحديد مسؤولية المؤسسة والطالب في حال وجود تغيير في متطلبات القبول و الالتحاق بالدراسة. −

 ت المتوفرة .قدرة استيعاب البرنامج من الطلاب حسب الإمكانا −

ا إلى نسبببببة الطلبة المقبولين  ولل يلتحقوا بالدراسببببة  يخربببب  إدرا  نسبببببة  خر  − نسبببببة الطلبة الملتحقين بالدراسببببة فعليس

 سنتين دراسيتين(.

دراسبببببببببة مقارنة لإمكانات الطلبة الملتحقين بالبرنامج نسببببببببببة إلى إمكانات الطلبة الملتحقين بالمؤسبببببببببسبببببببببة  ك  من حي    −

 المهارات ...إلخ.المستوى العلمي و 

 
1) ................................................................................................................ .............................. 

2) ................................................................................................................ .............................. 

3) ................................................................................................................ .............................. 

 

 ( Programme intended learning outcomes)للبرنامج   مخرجات التعلم المستهدفة  .6
منها   يتكون  التي  الدراسية  المقررات  تحديد  يمكن  المستهدفة حتى  التعلم  كتابة جميع مخرجات  يجب 

البرنامج التعليمي من خلال مخرجات التعلم المستهدفة التي تحققها، كما يجب إعطاء كل مخرج تعلمٍ  

 حتى يمكن الرجوع إليه. 
ً
 مستهدفٍ رقمًا أو رمزا

 ( Knowledge & understand)م المعرفة والفه  . أ 

يجب إدرا  المعلومات الأساسية والمخاهيل الرئيسية التي يجب أن يكتسبها الطالب بعد إ مال البرنامج التعليمي  

 بنجاح في مجالي المعرفة والخهل.

 ( Knowledge)   المعرفة  ❖
داث محددة،  مث : معرفة الحقائق المحددة )أح  ، )القدرة على تذ ر واسترجاع وتكرار المعلومات دون تغيير يٌذ ر( 

خصائص(  معينة،  مدلو   ، تواريخ  الخنيببببببببببة)  المصطلحات  اللخظية(معرفة  وغير  اللخظية  الرمز  معرفة    ، لات 

معرفة    ، معرفة المعايير  ، معرفة التصنيخات والخئات  ، الاصطلاحات المتعارف عليها للتعام  مع الظواهر أو المعارف

 معرفة العموميات والمجردات)المبادئ والتعميمات ومعرفة النظريات والترا يب المجردة(. ، منهجية وطرق البح  

 

 



 

 ( Understand)الفهم   ❖

وتشم    الخاصة  بلغته  المعرفة  مستوى  في  الطالب  حصلها  التي  المعلومات  صياغة  إعادة  أو  تخسير  على  )القدرة 

 مث : الشرح، الإيراح، التخسير، الوصف، الرسل، الإشارة إلى.........إلخ. ،الترجمة والتخسير والاستنتا (

  1أ.

  2أ.

  3أ.

  5أ.

  5أ.

  6أ.

 أخرى حسب الحاجة 7أ.
س
 أضف صخوفا

 

 (Mental skills)  الذهنية   المهارات  .ب 

  ،القدرة على التخكير الإبداعي   ، التحلي مث  :  ،تذ ر المهارات الذهنية التي سيكتبها الخريج بعد إ مال البرنامج بنجاح 

 تحديد وح  المشكلات...إلخ.

  1ب.

  2ب.

  3ب.

  4ب.

  5ب.

  6ب.

 أخرى حسب الحاجة 7ب.
س
 أضف صخوفا

 

 (Practical & professional skills)   المهارات العملية والمهنية  . ت 

بما يمكنه من استخدام ما   ، البرنامج التعليمي بنجاح يجب إدرا  المهارات التي يجب أن يكتسبها الطالب عند إ ماله  

القدرة على تشخيص    ، على سبي  المثال استخدام بعض الأجهزة والمعدات الإلكترونية  ، درسه في التطبيقات المهنية

 إلخ.  ، تصميل برنامج الحاسوب، إجراء بحوث علمية، استبانات ،القيام بتصميل هندس ي  ،مرض ما

  1ج.

  2ج.

  3ج.

  4ج.

  5ج.

  6ج.

 أخرى حسب الحاجة 7ج.
س
 أضف صخوفا



 

 (Generic and transferable skills)   والمنقولة   عامة ال هارات  الم  . د 

تدر  مختلف المهارات العامة أو المهارات القابلة للاستخدام في مجالات العم  التي يجب أن يكتسبها الطالب عند  

تطبيقها في أي مجال وتترمن: المهارات اللغوية/ الاتصال والتواص  التحريري  إ ماله البرنامج بنجاح، بحي  يمكن 

والشخوي/ استخدام الأدوات التقنية الحديثة/ تقنية المعلومات والاتصالات/ التعام  مع الحاسب الآلي/ العم  في  

 فريق/ ح  المشكلات/ الإدارة......إلخ.

 

  1د.

  2د.

  3د.

  4د.

 أخرى حسب الحاجةأضف   5د.
س
 صخوفا

 ( Programme contents)البرنامج  كونات )محتويات( م  .7
 

 عدد الساعات  الأسبوعية  ●

  المجموع   التدريب   المعامل   المحاضرات 

  النسبة   العدد   العامة  للمقرراتالساعات الوحدات/ عـدد 

  النسبة   العدد   للمقررات التخصصيةالساعات الوحدات/ عـدد 

  النسبة   العدد   الاختيارية  للمقررات الساعات الوحدات/ عـدد 

  النسبة   العدد   للمقررات الداعمةالساعات الوحدات/ عـدد 

  النسبة   العدد   التدريب العملي/ الميداني 

      أخرى 

 
 
 

 ( Programme Courses)  البرنامج   مقررات  .8
 

 ( General courses)العامة  المقررات. 1

 رمز المقرر 
 سم المقرر  ا

 انجليزي( )عربي+

عدد 

 الوحدات 

 عدد الساعات/الأسبوع 
 الأسبقيات 

مخرجات التعلم المستهدفة  

 تدريب  معم   محاضرات التي يتم تغطيتها ) الرمز( 

تدر  رموز المخرجات الواردة          

في جداول مخرجات التعلل 

 د( ، ب،  ، المستهدفة)أ

         

         

 أخرى حسب الحاجة     المجمـــــــــــــــــــــــوع 
س
 أضف صخوفا



 ( Specializedcourses) التخصيصية  المقررات. 2

 رمز المقرر 
 اسم المقرر  

 انجليزي( )عربي+

عدد 

 الوحدات 

 عدد الساعات/الأسبوع 
 الأسبقيات 

مخرجات التعلم المستهدفة  

 تدريب  معم   محاضرات التي يتم تغطيتها ) الرمز( 

تدر  رموز المخرجات الواردة          

في جداول مخرجات التعلل 

 د( ، ب،  ، المستهدفة)أ

         

         

         

 أخرى حسب الحاجة     المجمـــــــــــــــــــــــوع 
س
 أضف صخوفا

 ( Elective courses) الاختيارية   المقررات. 3

 رمز المقرر 
 اسم المقرر  

 انجليزي( )عربي+

عدد 

 الوحدات 

 عدد الساعات/الأسبوع 
 الأسبقيات 

مخرجات التعلم المستهدفة  

 تدريب  معم   محاضرات التي يتم تغطيتها ) الرمز( 

تدر  رموز المخرجات الواردة          

في جداول مخرجات التعلل 

 د( ، ب،  ، المستهدفة)أ

         

         

         

 أخرى حسب الحاجة     المجمـــــــــــــــــــــــوع 
س
 أضف صخوفا

 ( Supportive courses)داعمةال المقررات . 4

 رمز المقرر 
 اسم المقرر  

 انجليزي( )عربي+

عدد 

 الوحدات 

 عدد الساعات/الأسبوع 
 الأسبقيات 

مخرجات التعلم المستهدفة  

 تدريب  معم   محاضرات التي يتم تغطيتها ) الرمز( 

تدر  رموز المخرجات الواردة          

في جداول مخرجات التعلل 

 د( ، ب،  ، المستهدفة)أ

         

         

         

 أخرى حسب الحاجة     المجمـــــــــــــــــــــــوع 
س
 أضف صخوفا

 

 

 ( Teaching and learning methods)  طرق التعليم والتعلم .9
مع تحديد مدى توظيف ك  طريقة    ،مختصرة عن طرق التعليل والتعلل لك  برنامج تعليمييجب إعطاء نبذة  

المحاضرات عدد  من  ذلك)%(  أمكن  ما  مئوية  المستخدمة  نسب  التعليل  طرق  الميدانية  ،من    ، الزيارات 

 دراسة الحالة وحلقات المناقشة...إلخ.  ،جمع المعلومات ، الأنشطة المعملية

1) ................................................................................................................ .............................. 

2) ................................................................................................................ . ............................. 

3) ................................................................................................................ .............................. 



 

 ( Methods of assessments)  طرق التقييم  .10
المقررات التي    تحديدمع  التعليل والتعلل بالبرنامج  توضيح وبالتخصي  طرق التقييل المتبعة في عملية  ال  يجب

سبي  المثال: جميع مقررات  ى  عل  ،و يخية تقييمها  -  إن وجدت   -،  التقييل العامة المتبعة  لطرق    لا تخرع

 ة وأنشطة علمية... إلخ. دراسات حال% 40شخوية و تحريرية % امتحانات 60تقييل بطريقة  الأول الخص  

 

 الوزن/ النسبة   /طريقة التقييم ل الدراس يــــــــــــــــــــــــــــــة/ الفص ـــــــــــــــــــــــالسن 

  

  

  

 
 

 ( Programme evaluation)تقييم البرنامج   .11
التعلل   )مخرجات  البرنامج  تقييل  في  المستخدمة  والأساليب  الآلية  تحديد  دوري  يجب  بشك   المستهدفة( 

المستهدف(  العم   البرنامج) مؤسسات سوق  من  المستخيدين  والطلاب    ،ومنتظل   مترمنة مجموعة من 

 والخريجين وأعراء هيئة التدريس والمقيمين الخارجيين. 

 

 العدد /النسبة الأسلوب  المشارك في التقييم 

  استبيان  سوق العم   

  استبيان  طلاب السنة النهائية 

  اجتياز امتحان  الخريجون 

  تقارير المساقات أعراء هيئة التدريس

  استطلاع الرأي والمتابعة المقيمون الخارجيون 

   جهات أخرى 

 

 ( Rating assessment)  م  ـالتقيي   ف  ـتصني .12
( تصنيف التقييم المتبع    تحديد يجب  

ً
 أو أبجديا

ً
 رقميا

ً
إضافة إلى تحديد الحد الأدنى المسموح  ،  ) تقييما

الدراس يبه   الفصل  المقرر/  الدراسية  ،لاجتياز  السنة  الفصل  بالتالي  و   ،أو  التالي/  المقرر  في  بالتسجيل 

 : التالي في عملية التقييم  الاسترشاد بالنموذجيمكن  ،الدراس ي التالي أو السنة الدراسية التالية
 

 )%(  النسبة المئوية المصطلح 

  ناجح 

  متوسط 

  جيد

ا    جيد جدس

  ممتاز 



 
 متطلبات الاستمرار في الدراسة بالبرنامج  .13

(Requirements to continue studying in the program ) 

 

 التفاصيل )يقتبس من أو يشار إلى اللوائح المنظمة في حال وجودها(

1) ................................................................................................................ .............................. 

2) ................................................................................................................ . ............................. 

3) ................................................................................................................ .............................. 

 

 ( Teaching and learning resources)والتعلم  مصادر التعليم  .14

تنفيذ البرنامج  ن  لين عؤو الجدول التالي حدد عدد أعضاء هيئة التدريس المس: فى  أعضاء هيئة التدريس 

 ذات علاقة بالبرنامج:  ى من تدريس وبحث علمي وخدمات أخر 

 

 متوسط عدد الساعات التدريسية أسبوعيًا   عدد الأساتذة  الدرجة العلمية  المؤهل العلمي 

    

    

    

    

 
 

 (Information must be available)  معلومات يجب توفرها  .15
 ــــــــوضحً ـــــــــــم دريس ــــــــــــ ــــة التـــــــــــــــــــــــاء هيئــــــــــــــــــائمة بأعضــــــــــــــــــــــــق

ً
 . والتخصص مية درجة العلــــــ ــــبها ال  ا

 المهام المكلف بها التخصص  الدرجة العلمية  المؤهل العلمي  الاسم 

     

     

     
 

 . درجة العلمية ــــــ ــــا بها ال ــــــــوضحً ـــــــــــدريس م ــــــــــــ ــــة التـــــــــــــــــــــــاء هيئــــــــــــــــــائمة بأعضــــــــــــــــــــــــق −

 . جــــــــــــــــــالبرنامـــــــــــــــــــذة ب ــــــــــــــــــــــــع الأساتـــــــــــــــــــــــ ــــذاتية لجمي ـــــــــــــــــــــــــ ــــيرة ال ــــــــــــــــــــالس  −

 . الأساتذة القائمين بعملية التدريس والفنييناء ـــــامج مع أسم ــــــــــــــــ ــــدراس ي للبرنــــــــــــــــــ ــــدول الـــــــــــــــــــــالج −

 . م نشرها من قبل أعضاء هيئة التدريس خلال آخر سنتين دراسيتينــــــــــــــــــوث التي تــــــــــــــــــائمة بالبح ــــــــــــــــق −

بالأعمـــــــــــــــــــــق − هيئة  ـــــــــائمة  أعضاء  نفذها  التي  الاستشارية  للعملية  ال  المنفذ  اسم  ذكر  مع  التدريس 

 . الاستشارية

إداريين    –فنيين   –معيدين    –قائمة بأسماء الطاقم المساعد في تنفيذ العملية التعليمية من محاضرين   −

ـــــــــــــــوع الخـــــــــــــــــــــــوضيح نــــــــــــــــــــــــامج التعليمي مع تــــــــــــــــــــذوي علاقة بالبرن  .دمة المقدمة من كل منهم وعددهمـــــ

ـــــ ــــذ العمليـــــــــــــــــــــــــاعد في تنفي ـــــــــــــــــــــــاقم المســـــــــــــــــــــذاتية للط ـــــــــــــــــــــالسيرة ال  − ـــ  . ة التعليميةـــ
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 .ديد المكتبة أو المكتبات التي تحت تصرفهاـــــــــــــــــــــــــؤسسة تحــــــــــــــــــــــب علي المـــــــــــــــــــيج −

 . اتـــــــــــــــــذه المكتبــــــــــــــــــــــدوام بهـــــــــــــــــــــــــــاعات ال ــــــــــــــــــــــــــام وســـــــــــــــــــــــــأي −

 .ب والمراجع والدورياتـــــــــــــــــالكتن ـــــــــ ــــم ارة ـــــــــــــــــالإعات ــــــــــــــد متطلب ــــــــــــــــ ــــتحدي −

 .ة ــــــــــــــــات المختلفــــــــــــــــــة في التخصص ــــــ ـــــــــــــــدوريات العلميــــــــــــــــــدد الــــــــــــــــــــــــع −

 . لكترونيةإادة ــــــــــــــــة مـــــــــــــــــــــهيئى عل  اتــــــــــــــــــودوري راجع ــــــــــــــ ــــود م ــــــــــــــــــــــوج −

 .الإعارة لأعضاء هيئة التدريس والعاملين من غير الطلبةوفير اللوائح المعمول بها في المكتبة ونظم ـــت −

 . غير ذلكم لكترونية أ إ خدمات الطلاب بتوفير المادة العلمية للمحاضرات والدروس المعملية سواء كانت  −

 . الطلابي وأعضاء هيئة التدريس للاستعمــــالاسوب المتوفرة بالمكتبة ــــــــــــــــدد أجهزة الحـــــــــــ ــــع −

 . م تدريسها بالبرنامجــــــــة التي يت ــــــــــــــــراجع لجميع المقررات الدراسيــــــــــــ ــــود مـــــــــــــــــــــوج −
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 : المؤسسة توفير  ى يجب عل

 . ذ البرنامجـــــــــــلتنفي العدد المناسب من المختبرات اللازمة  −

 . التجارب راءـــــــــــــــــوإج ل  ــــــــــــــ ــــواد التشغي ـــــــــــــــم −

افق المساعدة من مخازن ومعامل تجهيز تجارب ....الخ −  . المر

 . ائل التعليمية المناسبة للبرنامجــــــــزات والوس ــــــــــالتجهي −
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 .حقالخاصة بالبرنامج كمل ينبغي علي المؤسسة إرفاق توصيف جميع المقررات الدراسة  
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 ملاحظة : 

 . أسبوعا منها أسبوعان للامتحانات عدد أسابيع الخص  ستة عشر-1

 منها أسبوعان للامتحاناتعدد أسابيع السنة الدراسية ثلاثون -2
س
 . أسبوعا


